LIVE-ONLINE-SEMINAR

INSTITUT fir Coaching

Systemisches Coaching kompakt fiir HR s ouanistonsperating
- Weiterbildung fiir Personaler:innen
(QRC-zertifiziert)

. . . . . . . . . AUF EINEN BLICK
Das Live-Online-Seminar ,Systemisches Coaching fur HR" richtet sich speziell an

Personaler:innen und HR-Business-Partner:innen, die ihre Kompetenzen im Coaching und Zielgruppe:

in der Beratung von Fuhrungskraften und Mitarbeitenden erweitern mochten. Du lernst, Fur HR-Fachkrafte, die als Coach

systemische Coaching-Methoden gezielt im HR-Kontext einzusetzen, um Veranderungen zu oder Sparringspartner agieren

begleiten, Eigenverantwortung zu férdern und die Entwicklung von Mitarbeitenden nachhaltig und systemisches Know-how fir

zu unterstiitzen. Der Fokus liegt auf praxisnahen Ubungen, die direkt auf die Anforderungen Beratung und Entwicklung im

und Herausforderungen im HR-Bereich zugeschnitten sind. Unternehmen aufbauen mochten.

Termin:

DEIN NUTZEN 19.-21. Oktober 2026

. Systemisches Denken und Coaching-Grundlagen: Du erhaltst einen fundierten Einblick in 1. Tag: 9:00-16:30 Uhr
systemische Ansatze und deren Anwendung im HR-Umfeld. 2. Tag: 9:00-16:30 Uhr

. Gezielte Beratung: Flhre zielfiUhrende Gesprache, die die Eigenverantwortung und 3. Tag: 9:00-15:30 Uhr
Motivation von Mitarbeitenden und Fihrungskraften fordern. Teilnehmer: maximal 12

. Erweiterung Deines Methodenkoffers: Entdecke praxisnahe Tools fur Feedbackgesprache, Teilnahmegebiihr:
Konfliktmanagement und Change-Begleitung. 990,- € zzgl. MwSt.

. Starkung Deiner HR-Rolle: Positioniere Dich als kompetente:r Ansprechpartner:in fur 1.178,10 € inkl. MwSt.
Fuhrungskrafte und als Business-Partner:in im Unternehmen. 5% Frihbucher-Rabatt

10% ErméaBigung fur
INHALTE Non-Profit-Organisationen
. Grundlagen des systemischen Coachings im HR-Kontext
. Einfuhrung in systemisches Denken und Handeln
. Aufbau einer vertrauensvollen Beziehung zu Mitarbeitenden und Fihrungskraften
. Aktives Zuhoéren und Fragetechniken fur effektive HR-Gesprache WEITERE INFOS
. Auftrags- und Zielfindungsgesprache im HR-Bereich
. Vom Problem zur Losung: Tools zur Férderung der Eigenverantwortung

. Umgang mit Widerstanden und schwierigen Gesprachssituationen

METHODEN ICO Institut fir Coaching &
D Theoretische Inputs zu Tools und Konzepten fir HR-Profis Organisationsberatung
Telefon: 0821-5697 5670

. Praktische Ubungen in Kleingruppen und Breakout-Sessions
. . E-Mail:  info@ico-online.de
. Transfer der erlernten Methoden auf den Arbeitsalltag von HR-Business-Partnern

. Feedback- und Reflexionsrunden zur kontinuierlichen Weiterentwicklung

deutscher verband fiir
coaching & training e.v.

ICO Institut fiir Coaching & Organisationsberatung www.ico-online.de



IHRE TRAINERIN

VERONIKA PFAFFENZELLER
..verflgt Uber langjahrige Berufserfahrung, u.a. im Personalbereich als Projektleiterin fir HR- und Verande-
rungsvorhaben. Sie kennt die internen Dynamiken, Anforderungen und Spannungsfelder von HR-Arbeit aus
eigener Praxis - sowohl operativ als auch strategisch. Heute begleitet sie als systemische Beraterin, Coach und
Agile Coach Fach- und FUhrungskrafte sowie HR-Teams in Transformationsprozessen. Mit ihrer klaren, wert-
schatzenden und praxisnahen Arbeitsweise schafft sie einen geschiitzten Lernraum, in dem HR-Professionals

ihre Rolle reflektieren, starken und weiterentwickeln kénnen.

DAS ONLINE-SEMINAR

Umfang: 3 Tage

Termin: 19.-21. Oktober 2026

Zeiten: 1. Tag: 9:00-16:30 Uhr, 2. Tag: 9:00 Uhr-16:30 Uhr, 3. Tag: 9:00-15:30 Uhr
Ort: ONLINE (ZOOM)

Teilnehmer: maximal 12

Teilnahmegebiihr: 990,- € zzgl. MwSt. / 1.178,10 € inkl. MwSt. (inkl. Seminarunterlagen & Zertifikat)

10% ErmaéBigung fir Non-Profit-Organisationen
Was kénnen Sie von dem LIVE-Online-Seminar erwarten?

- Das Seminar wird 1:1 LIVE durchgefuhrt, es handelt sich NICHT um eine Aufzeichnung.

- Interaktive Methoden wie beim Prasenztraining.

- Wir arbeiten mit ZOOM, einem professionellen Tool fir Online-Meetings & Workshops.

- Wir haben eine professionelle Kamera & Ton im Einsatz, so dass Bild und Ton optimal GUbertragen werden kénnen.

- Alle Teilnehmer/innen erhalten vorab den Einladungscode, mit dem sie sich ortsunabhangig einloggen kénnen.

PER E-Mm
Anmeldung
zum Live-Online-Seminar » Systemisches Coaching kompakt fur HR «

D JA, ich melde mich an vom 19-21. Oktober 2026
D 5% Frihbucher-Rabatt bei Anmeldung bis zum 1. September 2026 |:| 10% ErmaBigung fur Non-Profit-Organisationen

Vorname Nachname
StraBe PLZ/Ort

Mobil E-Mail

Firma Rechnungs-Mail

Seminar-Unterlagen per Post an:

D Ich akzeptiere die Teilnahmebedingungen und die allgemeinen Geschaftsbedingungen und bin damit einverstanden, dass meine Daten

gemanB der Datenschutzbestimmungen des ICO verarbeitet werden.

Ort/Datum/Unterschrift:

TEILNAHMEBEDINGUNGEN: Der Rechnungsbetrag wird 2 Wochen vor der Veranstaltung fallig. Im Falle der Verhinderung eines Dozenten behélt sich ICO vor einen vergleichbar
qualifizierten Dozenten mit der Durchfiihrung zu beauftragen. Stornoregelungen: Das ICO ist berechtigt, bis zu 2 Wochen vor der Veranstaltung zuriickzutreten, wenn sich nicht
geniligend Teilnehmer verbindlich angemeldet haben. Zahlungen des Teilnehmers werden in diesem Fall in voller Hohe erstattet. Es bestehen keine darlber hinausgehenden Anspriiche
des Teilnehmers. Der Teilnehmer ist berechtigt bis zu 3 Monaten vor Beginn des Seminars kostenlos zurlickzutreten. Erfolgt die Stornierung zwischen 3 Monaten und 6 Wochen vor
Beginn des Seminars, werden 150.- € inkl. MwSt. Bearbeitungsgebiihr erhoben. Im Falle einer spateren Stornierung (< 6 Wochen bis O Tage) werden 90 % der Netto-Teilnahmegebihr
als Stornogebiihren erhoben. Diese Regel gilt fir den Fall, dass die angemeldete Person keine vom ICO akzeptierte Ersatzperson stellt und der Platz nicht durch einen Teilnehmer von
der Warteliste besetzt werden kann. Sonstiges: Der Veranstalter verpflichtet sich, alle Informationen, die er Uber die Teilnehmer erféhrt, Dritten nicht zugdnglich zu machen. Auch die

Teilnehmer binden sich an eine strikte Schweigepflicht Uber alle persénlichen Informationen.

ICO Institut fiir Coaching & Organisationsberatung www.ico-online.de



Uber uns

Seit 20 Jahren ist das ICO Institut ein etablierter Partner fir hochwertige systemische Beratung,

Weiterbildung, Coaching-Kompetenz und Begleitung in Verdnderungsprozessen. Als Ausgriindung aus
dem Lehrstuhl fiir Personalwesen (Prof. Dr. Oswald Neuberger) der Universitdt Augsburg im Jahr 2006
verbinden wir fundierte Methoden mit praxisnaher Beratung. Unser Ziel ist es, Menschen, Teams und
Organisationen gezielt dabei zu unterstitzen, ihre Ziele zu erreichen und nachhaltige Veranderungen zu

gestalten.

Unsere Schwerpunkte: Systemisches Coaching & Beratung | Workshop-Moderation | Teamentwicklung
| Change Management | Prozessbegleitung & Organisationsentwicklung | Nachhaltige Unterstiitzung in

Transformationsprozessen | Fihrungskrafte- & Personalentwicklung | Konfliktmanagement & Mediation
Als anerkanntes Lehrinstitut des dvct (Deutscher Verband fur Coaching & Training), der ECA (European
Coaching Association) und des Qualitatsrings Coaching (QRC) stehen wir fir héchste Qualitétsstandards in

unseren Aus- und Weiterbildungen.

Wir begleiten Kunden aus vielfdltigen Branchen - von sozialen Einrichtungen tUber mittelstandische

Unternehmen bis hin zu internationalen Konzernen - mit maBgeschneiderten, praxisorientierten Losungen.

ORTOWVOX

AECOM — AOK Bayern — Arag Versicherungen — AUDI — BMW AG - Bristol-Myers Squibb — Erwin Muller
Group — FC Augsburg— Gardena GmbH — Nurnberger Versicherung — Ortovox — Sasol Germany — Stadt-
sparkasse Augsburg — ROCHE Pharma AG — St. Gregor Jugendhilfe — Swiss Re Germany AG — Siemens —
Versicherungskammer Bayern — Volvo Truck — Paul Hartmann AG. Weitere Referenzen auf Anfrage

ICO Institut fiir Coaching & Organisationsberatung www.ico-online.de



ICO Institut fiir Coaching & Organisationsberatung | Provinostr. 52, D-86153 Augsburg

info@ico-online.de | + 49 (0) 821-5697 5670 | www.ico-online.de

ICO Institut fiir Coaching & Organisationsberatung www.ico-online.de
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